附件1：
苏州健雄职业技术学院2026年公开招聘合同制培训师岗位需求表
	序号
	部门
	岗位名称
	开考比例
	招聘人数
	专业要求
	学历
	年龄
	其他条件

	1
	中德双元制学院
	培训师
	1:3
	2
	机电控制类
	大专及以上
	38周岁及以下
	1.全日制学历；
2.具有岗位相关的中级工及以上技能等级证书；
3.具有双元制学习经历并取得AHK或IHK相关证书，同时有2年以上企业培训中心学习或工作经历；
4.具有一定的语言表达与管理能力，善于与人沟通；
5.熟悉企业现场管理与5S标准，具备熟练的钳、车、铣、磨、机械装配、电气安装、PLC编程等操作技能。



备注：本次招聘学科专业名称参照《江苏省2026年度考试录用公务员专业参考目录》执行。
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