
苏州健雄职业技术学院2020年公开招聘博士高层次人才岗位表
岗位
代码

学院 岗位名称 岗位类别
招聘
人数

专业要求 学历 学位 年龄 备注

01 人工智能学院 教师
专业技术岗

位
4

计算机（大类）类、系统科学、系统分析与集成、计
算数学

博士研究生 博士
40周岁及
以下

引进高层
次人才

02 经济管理学院 教师
专业技术岗

位
3 商务贸易类、财务财会类、工商管理类 博士研究生 博士

40周岁及
以下

引进高层
次人才

03 生物医药学院 教师
专业技术岗

位
4

药学、药剂学、药物分析学、制药工程、生物工程、
发酵工程、细胞生物学、生物化学与分子生物学、生
物医学工程、动物科学、医学技术、临床医学、基础
医学

博士研究生 博士
40周岁及
以下

引进高层
次人才

04 智能制造学院 教师
专业技术岗

位
3 机电控制类、电子信息类、机械工程类 博士研究生 博士

40周岁及
以下

引进高层
次人才

05 智能制造学院 教师
专业技术岗

位
2 材料工程类、能源动力类 博士研究生 博士

40周岁及
以下

引进高层
次人才

06 马克思主义学院 教师
专业技术岗

位
2 社会政治类、法律类、经济类 博士研究生 博士

40周岁及
以下

引进高层
次人才

07 艺术设计学院 教师
专业技术岗

位
2

环境设计、公共艺术、视觉传达设计、数字媒体艺术
、景观设计、建筑装饰工程技术、建筑室内设计

博士研究生 博士
40周岁及
以下

引进高层
次人才

备注：本次招聘学科专业名称参照《江苏省公务员招录考试专业参考目录（2020）》执行。

第 1 页，共 1 页


