
2023年苏州市职工职业技能竞赛
标准化人员赛项决赛规程

一、竞赛项目名称

苏州市标准化人员职业技能竞赛（决赛）
二、竞赛目的

为贯彻落实《国家标准化发展纲要》，提升我市标准化人员工作能力，加快培养一批标准化业务骨干，激发企事业单位标准化意识，充分发挥企事业单位在标准化人才培养、引进中的积极作用，为我市标准化工作高质量发展提供有力支撑。本赛事主要面向苏州市企事业单位从事标准化专兼职人员。
通过竞赛，进一步激发企业标准化人才培养意识和发展潜力，发挥企业在标准化人才培养、引进、使用中的积极作用，在实践中着力培养适应产业发展方向、满足企业发展需求的标准化人才。
三、竞赛形式
竞赛分为初赛、决赛。按单位报名参加，每个单位可以报1~2名人员参赛。初赛和决赛分为两个阶段举行。决赛形式为作品书展示、案例演示等，决赛题目在初赛结束后公布，演示顺序在赛前抽签决定。竞赛最终成绩由决赛成绩排名决定。
四、竞赛内容

· 案例演示
1.考核内容
在规定时间内，根据所给素材，提交演示作品书一份（附中国知网查重报告，重复率低于5%），完成10分钟的PPT案例演示和3分钟答辩。
案例演示素材：

1）参赛选手选择一个自身参与制修订的国家标准、行业标准、地方标准、团体标准、企业标准研制过程进行案例演示和答辩。

2）参赛选手选择一个所在企业标准化应用案例进行案例演示和答辩。
（2）提交时间：演示作品书请在决赛前一周提交，演示PPT在决赛当天提交。
（3）提交作品的要求：见附件。
五、评分方式

1.成绩评定由赛项裁判组负责。

2. 演示作品书成绩由赛项各位裁判独立打分，加权取平均分。
3.案例演示成绩采用赛项专家组打分形式，专家打分的平均值作为选手案例演示成绩。
4. 竞赛最终成绩由演示作品书成绩和案例演示成绩加权产生，决赛成绩名次由决赛成绩排名决定。竞赛只计算选手的个人成绩，不计算单位团体成绩。
六、竞赛规则
1.参赛选手应认真学习领会本次竞赛相关文件，自觉遵守大赛纪律，服从指挥，听从安排，文明参赛。

2.决赛选手可以携带相关书籍资料，不可以携带电子设备、通讯设备。
3.参加案例演示选手的演示顺序随机抽签确定。参赛选手凭身份证于正式开考前一天进行抽签。正式演示当天，选手提前20分钟到演示考场检录，在正式演示前5分钟由工作人员带至竞赛赛场。案例演示成绩经赛项裁判长审核签字后送成绩汇总组。

4.竞赛过程中若竞赛设备或电脑发生故障，选手应提请现场裁判员评判，确因故障而耽搁竞赛，应做好用时记录，竞赛时间报本项目裁判长审核同意后可酌情后延。

5.竞赛时间终了，选手应立即结束。经工作人员清点后方可离开赛场，离开赛场时不得带走任何资料。
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